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Sicherheitskräfte an Flughäfen 

Noch kein Ergebnis in Sicht! 

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder, 
 
auch nach einer weiteren langen Verhandlungsrunde über die Entgelte in 
der Luftsicherheit am 24. März 2022 in Frankfurt ist kein Ergebnis in Sicht. 
„Unsere Frustration steigt“, kommentierte dbb Verhandlungsführer Volker 
Geyer. „Die Arbeitgeberseite hat ihr Angebot heute zwar nach zähen Ver-
handlungen nachgebessert. Trotz der Annäherung sind wir aber immer 
noch nicht da, wo wir hinwollen. Jeden Tag wird über immer weiter steigen-
de Lebenshaltungskosten berichtet. Unsere Kolleginnen und Kollegen er-
warten daher zu Recht eine Entgelterhöhung, die diese schwierige Problem-
lage anerkennt. Insbesondere die Unterschiede in den Bereichen §§ 5 und 
§§ 8, 9 LuftSiG, die die Arbeitgeberseite in ihrem Angebot macht, sieht un-
sere Kommission kritisch.“ 
 
Das aktuelle Angebot der Arbeitgeber 

• Laufzeit 24 Monate 
• Entgelterhöhungen in vier Schritten zum 1. April 2022 (§ 5: 1. März 2022), 

1. Oktober 2022, 1. April 2023 und 1. Oktober 2023 
• § 5 LuftSiG, §§ 8, 9 LuftSiG (PWK) und Service qualifiziert: 0,45 Euro, 0,35 

Euro, 0,25 Euro und 0,25 Euro 
• §§ 8, 9, 9a LuftSiG: viermal 0,22 Euro 
• Service: 0,30 Euro und dreimal 0,25 Euro 
• Angleichung zwischen den Bundesländern und bei den Probezeit- / Ein-

stiegsentgelten in mehreren Schritten innerhalb der Laufzeit 
 
Die dbb Forderungen 

• Erhöhung der Stundenentgelte um 1 Euro für alle Entgeltgruppen 
• Bundesweit gleiches Entgelt für die gleiche Tätigkeit 
• Volles Stundenentgelt schon zu Beginn der Beschäftigung, auch während 

der Probezeit 
• Entsprechende Erhöhungen für operativ tätige betriebliche Beschäftigte 
• Laufzeit: 12 Monate ab dem 1. Januar 2022 

 
Die dbb Verhandlungskommission wird jetzt über das weitere Vorgehen beraten. 
Wir stehen zu unseren Forderungen und werden weiter für die Durchsetzung 
kämpfen! 
 

Wir kämpfen für die Mitglieder der komba! 
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt! 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

dbb und komba helfen! 
 
Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkompetente 
Vertretung Ihrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige Beratung bei Prob-
lemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen komba Kolleginnen und Kollegen 
kennen die Fragen und Probleme in den Kommunen und Betrieben, denn sie ar-
beiten selber dort. Rechtsberatung und Rechtsschutz durch Spezialisten, Informa-
tion und Seminarangebote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist die 
Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal- und Lan-
despolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrieben oder zu Ihnen. Aber 
das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigenständiger Tarifpartner machtvoll den 
Arbeitgebern von Bund, Ländern und Kommunen gegenüber - und setzt, wenn es 
sein muss, Forderungen auch mit Streiks durch. komba und dbb zusammen bie-
ten also beides: individuelle, praxisbezogene Hilfe und Unterstützung im berufli-
chen Alltag genauso wie eine konsequente, kämpferische Interessenvertretung 
auf höchster Ebene. Nähe ist unsere Stärke - und unsere Stärke ist Ihnen nah. 
Weitere Informationen: www.komba.de 
 

 

Hintergrund 
Anfang des Jahres 2019 haben der dbb und der Arbeitgeberverband BDLS 
erstmalig einen bundesweit geltenden Entgelttarifvertrag für die Sicherheits-
kräfte an Verkehrsflughäfen abgeschlossen. Diesen Tarifvertrag hat der dbb 
zum Jahresende 2021 gekündigt.  
Bereits im Jahr 2013 hat der dbb für die Sicherheitskräfte an Verkehrsflughä-
fen mit dem Bundesverband der Sicherheitswirtschaft (BDSW), dem Vorgän-
ger des BDLS, einen bundesweit geltenden Manteltarifvertrag abgeschlossen. 
Die Tarifverhandlungen über verbesserte Mantelregelungen laufen bereits und 
werden parallel fortgeführt.  
 

http://www.komba.de/
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